“La igualdad de género en cualquier circunstancia, es un tema de justicia universal”

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

CEDULA DE NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

Expediente Nimero: 280/21-2022/JL-I.

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL.

En el expediente laboral nimero 280/21-2022/JL-l, relativo al Procedimiento Ordinario, promovido por la Ciudadana
Guadalupe del Rosario Garcia Torres, en contra de 1) Abarrotes la Mexicana de la 54 S.A. de C.V.; 2) Tito Sorense
Martinez Gutiérrez y/o Tito Sorete Gutiérrez con fecha 05 y 06 de julio de 2022, se dicté un proveido que en su parte

conducente dice:

“... Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a 05 de julio de 2022.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda este expediente; 2) El Escrito de fecha mayo 2022, suscrito por los Ciudadanos Wilberth del
Jests Gongora Cu y Wendy Vianey Cahuich May en su caracter de Apoderados legales del Instituto del Fondo Nacional de la Vi-
vienda para los Trabajadores, por medio del cual expone sus defensas y excepciones y ofrece pruebas que pretende rendir en juicio; 3)
Con el escrito de fecha 01 de junio de 2022, signado por el Ciudadano Gabriel Hernan Alcocer Serrano en su caracter de Apoderado Legal
de Abarrotes La Mexicanita de la 54 S.A de C.V., por medio del cual da contestacién a la demanda interpuesta su contra, expone sus
excepciones y defensas, ofrece las pruebas que pretenden rendir en juicio y objeta los medios probatorios ofertados por la parte actora y 4)
con el escrito de fecha 01 de junio de 2022, signado por el Ciudadano Guillermo Alberto Segovia Pérez en su caracter de Apoderado Legal
del Ciudadano Tito Sorense Martinez Gutiérrez, por medio del cual da contestacion a la demanda interpuesta su contra, expone sus excep-
ciones y defensas, ofrece las pruebas que pretenden rendir en juicio y objeta los medios probatorios ofertados por la parte actora. 5) Con el
acuse de recibido del oficio nimero 784/21-202/JL-I de fecha 27 de abril de 2022, con el cual se hizo el lamamiento como tercero interesado

al Instituto Mexicano del Seguro Social. En consecuencia, Se provee:

PRIMERO: Personalidad Juridica.

1. Del Instituto del Fondo Nacional para la Vivienda de los Trabajadores.

Tomando en consideracion la Escritura Plblica Numero 100,192 de fecha 08 de febrero de 2021, pasada ante la fe de los Licenciados Gonzalo
M. Ortiz Blanco y Luis Ricardo Duarte Guerra, Notarios Publicos Numeros 98 y 24 de la Ciudad de México, asi como valorando las copias
simples de sus Cédulas Profesionales Numeros 4712801, 8910548, 11194527 y 9959636, expedidas por la Direccién General de Profesiones,

dependiente de la Secretaria de Educacion Publica; con fundamento en lo dispuesto en las fracciones Il y Ill del articulo 692, en relacién con

el ordinal 685 Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo, se reconace la personalidad juridica de los Licenciados Wilberth del Jesus Géngora

Cu y, Wendy Vianey Cahuich May como Apoderados Legales del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores,

pues al haberse acreditado que los antes citados son Licenciados en Derecho.

2. De Abarrotes La Mexicanita de la 54 S.A de C.V. —parte demandada-.
2.1 Del ciudadano Tito Sorense Martinez-Administrador Unico de Abarrotes La Mexicanita de la 54 S.A de C.V

Se reconoce personalidad del Ciudadano Tito Sorense Martinez Gutiérrez, en caracter de Apoderado Legal de la moral denominada
“Abarrotes La Mexicanita de la 54” Sociedad An6énima de Capital Variable —~parte demandada-, al haber acreditado tener el Caracter de
Administrador Unico, de conformidad con la Escritura Publica 1898 de fecha 01 de diciembre de 2020, otorgada ante la fe del Licenciado
en Derecho Luis Silveira Cuevas, Notario Publico ndmero 08 de la Ciudad de Mérida, Capital del Estado de Yucatan, México; quien posee
las facultades concedidas como Administrador Unico de conformidad con la cléusula CUARTA de PERSONALIDAD: teniendo la facultad
para sustituir este poder en todo o en parte, asi como para otorgar y revocar poderes generales y especiales.

2.2 De los Apoderados Legales de Abarrotes La Mexicanita de la 54 S.A de C.V. -parte demandada-.

De conformidad con la Escritura Publica 1898 de fecha 01 de diciembre de 2020, otorgada ante la fe del Licenciado en Derecho Luis Silveira
Cuevas Notario Publico nimero 08 de la Ciudad de Mérida, Capital del Estado de Yucatan; y tomando en consideracién las copias certificadas
exhibidas de sus Cédulas Profesionales Nimero 09108296 y 8021797 expedidas por la Direccién General de Profesiones, dependiente de la
Secretaria de Educacién Publica, de conformidad con lo previsto en la fraccién Il del numeral 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor se
reconoce la personalidad juridica de los Ciudadanos Guillermo Alberto Segovia Pérez y Gabriel Hernan Alcocer Serrano, Apoderados

Legales de la parte demandada Abarrotes La Mexicanita de la 54 S.A de C.V. -parte demandada-.
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Ahora bien, atendiendo a la manifestacion realizada por el Ciudadano Guillermo Segovia Pérez de otorgar poderes a los Ciudadanos Michelle

D'Baz Mejia y Samantha Isaboo Pérez Giemes, exhibiendo carta poder de fecha 30 de mayo de 2022, suscrita por el Ciudadano Gabriel

Hernan Alcocer Serrano, no es procedente acordar favorablemente tal peticion.

Lo anterior de conformidad con el articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo, mandamiento legal que regula los requisitos que las partes deben
cumplir para la acreditacién de la personalidad, determinando las reglas a seguir en el caso de personas fisicas y morales; En el anélisis que
no ocupa, se trata de la comparecencia de una persona moral, por lo que esta autoridad debera atender lo reglamentado en la fraccion 11l

del articulo 692 de |a ley laboral citada, que establece textuaimente:

“Articulo 692.- Las partes podran comparecer a juicio en forma directa o por conducto de apoderado legalmente autorizado.
Tratandose de apoderado, la personalidad se acreditara conforme a las siguientes reglas:
[

ll. Cuando el compareciente acttie como apoderado de persona moral, podra acreditar su personalidad mediante testimonio notarial
o carta poder otorgada ante dos testigos, previa comprobacién de que quien le otorga el poder esta legalmente autorizado

para ello...” (Sic.)
(Lo subrayado es propio).

En tal sentido es imprescindible para esta autoridad verificar que la persona que otorga poder de representacion, se encuentre autorizado

para ceder las facultades de representatividad.

En el caso que nos ocupa, comparece el Licenciado Gabriel Hernan Alcocer Serrano, quien de acuerdo con la Escritura Publica de fecha
01 de diciembre de 2020, tiene un Poder General para Pleitos y Cobranzas, comprendiendo toda clase de asuntos judiciales, que se otorga
con todas las facultades generales y las especiales que requieran clausula especial conforme a la Ley; coligiéndose que no tiene poder que

le otorgue la facultad de delegar poderes a terceros.
3. Delos Apoderados Legales del Ciudadano Tito Sorense Martinez Gutiérrez.

En atencién a la Carta Poder de fecha01 de junio de 2022, signado por el Ciudadano Tito Sorense Martinez Gutiérrez, ante dos testigos
y, con relacion a la copias simples de las cédulas profesionales numero 8021797, 09108296 y 9997659, emitidas por la Direccion General de
Profesiones, dependiente de la Secretaria de Educacién Publica (que obran agregadas en autos), con fundamento en la fracciones Il y 1l del
numeral 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se reconoce la personalidad juridica de los Licenciados Gabriel Hernan Alcocer

Serrano, Guillermo Alberto Segovia Pérez y Michelle D’Baz Mejia, pues al haberse demostrado que los antes citados son Licenciados en

Derecho, se reconoce personalidad juridica como Apoderados Legales del Ciudadano Tito Sorense Martinez Gutiérrez.

No se le reconoce personalidad juridica a la Ciudadana Samantha Isaboo Pérez Giiemes como Apoderada Legal del Ciudadano Tito
Sorense Martinez Gutiérrez con fundamento en la fraccién Il del ordinal 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor y al ser deber de esta
Autoridad Judicial el garantizar el derecho de las partes, de contar con una debida defensa y representacion, en términos del articulo 685 Bis
de la Ley Federal del Trabajo en vigor, por lo que para tener por acredita su personalidad juridica con carta pasante, es necesario, ademas
de exhibir la autorizacién para Ejercer Profesionalmente como Pasante en el Estado, expedida por la Direccion General de

Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica.

Se sostiene con lo anterior con la tesis siguiente:

Registro digital: 2010122

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Décima Epoca

Materia(s): Laboral

Tesis: XVI.10.T.16 L (10a.)

Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion.
Libro 23, Octubre de 2015, Tomo IV, pagina 4065

Tipo: Aislada

PERSONERIA EN EL JUICIO LABORAL. AUTORIZACION PARA EJERCER LA PROFESION DE ABOGADO O LICENCIADO
EN DERECHO O COMO PASANTE.

De conformidad con el articulo 692, fraccién ll, de la Ley Federal del Trabajo, los abogados patronos o asesores legales de las

partes, sean o no apoderados de éstas, deben acreditar contar con cédula profesional de abogado o de licenciado en derecho, o
bien estar autorizados para ejercer dicha profesion con carta de pasante vigente, expedida por la autoridad competente. Por otra
parte, de los articulos 70., 21, 24, 30 y segundo transitorio, de la Ley Reglamentaria del Articulo 50. Constitucional, se advierte
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que la Direccién General de Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica es el érgano encargado de supervisar el ejercicio
de la profesion de abogado o licenciado en derecho y que puede extender autorizacién a los pasantes, para ejercer la practica
respectiva por un término no mayor de tres afios, para lo cual deben demostrar el caracter de estudiantes, su conducta y su capa-
cidad, con los informes de la facultad o escuela correspondiente; que en cada caso se dard aviso a dicha secretaria y ésta extendera
al interesado una credencial en la que se precisara el tiempo que gozara de tal autorizacion; por tanto, para comparecer a juicio
en representacion de alguna de las partes con carta de pasante, es necesario, ademas de exhibir este documento, que el
compareciente acredite tener autorizacion de la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica,

para ejercer la profesion de abogado o licenciado en derecho 0 como pasante.

PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL DECIMO SEXTO CIRCUITO.

Amparo directo 321/2015. Excelencia Body Shop, S.A. de C.V. 25 de junio de 2015. Unanimidad de votos. Ponente: Francisco
Gonzalez Chavez. Secretario: Fidelmar Martinez Sanchez.

SEGUNDO: Domicilio para Notificaciones Personales.
1. Del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

Los Apoderados y Representantes Legales del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, —tercero interesado-,
sefialaron como domicilio para recibir notificaciones, el ubicado en Calle Campeche manzana 1 A lote 2 U. H. Fidel Velazquez, Cédigo Postal

24023, entre andador Jalisco y Avenida Solidaridad Nacional, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche, por lo que,

en términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

2. De Abarrotes La Mexicanita de la 54 S.A de C.V. y Tito Sorense Martinez Gutiérrez — Partes Demandadas-.

Las partes demandadas, sefialaron como domicilio para recibir notificaciones, el ubicado en Calle Costa Rica Numero 11 entre Circuito

Baluartes y Calle Tamaulipas, Colonia Santa Ana, en San Francisco de Campeche, Campeche; por lo que en términos del numeral 739 de la

Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

TERCERO: Asignacién de buzén electrénico.

1. Del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

En razén de que los Apoderados Legales del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, en su respectivo escrito
de manifestaciones, solicitaron la asignacion de buzén electrénico para recibir por dicho medio sus notificaciones y aunado a que en el
Formato para Asignacion de Buzén Electrénico manifestaron su voluntad de recibir por dicho medio sus notificaciones; de conformidad con lo
establecido en el tercer parrafo del articulo 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén electrénico al Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores -tercero interesado-, con el correo electrénico coordinacionjudicial@campos.lares.orq,

a efecto de que puedan consultar el presente expediente de forma electronica y reciba notificaciones por dicha via en términos de los ordinales
742 Ter y 745 Ter de la Ley Laboral en comento

3. De Abarrotes La Mexicanita de la 54 S.A de C.V. y Tito Sorense Martinez Gutiérrez — Parte Demandada-.

En razén de que los Apoderados Legales de La Mexicanita de la 54 S.A de C.V. y Tito Sorense Martinez Gutierrez, manifestaran en su
escrito de Contestacion de Demanda aunado a que mediante el Formato para Asignacién de Buzén Electrénico, que era su voluntad recibir
por dicho medio sus notificaciones; de conformidad con lo establecido en el décimo primer parrafo del articulo 873-A de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, asignese buzén electrénico a las partes demandadas, con el correo electrénico acs.asociados@hotmail.com, a efecto
de que puedan consultar el presente expediente de forma electronica y reciban notificaciones por dicha via en términos del ordinal 745 Ter
de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la Asignacion del Buzén Electrénico-

Se les hace saber a los Apoderados Legales de las partes demandadas y al tercer interesado que deberan estar atentos de la
documentacién que reciban en el respectivo correo electrénico que proporcionaron a este Juzgado, ya que por ese medio se les enviara su

nombre de usuario y clave de acceso correspondiente, para que pueda ingresar debidamente a su buzén electrénico.

Por ultimo, se le informa a los Apoderados Legales de las partes demandadas y al tercer interesado que, si presentan alguna duda o
problema respecto del buzén electrénico, pueden comunicarse con nosotros, ya sea apersonandose a nuestras instalaciones que se ubican
en Avenida Patricio Trueba y de Regil, No. 236, San Rafael, con Cédigo Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche,
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Campeche, para mayor informacion o bien llamando al ndmero telefonico del Poder Judicial del Estado -(01) 98181-3-06-64- marcando el

nimero de extensién 12486, correspondiente al Juzgado Laboral antes mencionado.
CUARTO: Admisién de Escrito de Demanda y de Manifestaciones.
1. Del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores —tercero interesado-
En términos de los numerales 873-D de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de manifestaciones suscrito por los
Apoderados Legales del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores -tercero interesado-, al haber cumplido

con los requisitos legales para su debida tramitacion ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones hechas por los Apoderados Legales del tercero interesado, en su escrito presentado el 30 de mayo de

2022, éstas no se enuncian en el presente proveido en razon de que constan en dicho escrito, el cual integra este expediente.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas hechas por los Apoderados Legales del tercero interesado, siendo éstas las

que a continuacién se enuncian:

l. La de Legitimacién Activa,
1. La de Obscuridad e Imprecisién en la demanda;
Il La de Falta de Accion y de Derecho;

IV. Falsedad de la Demanda;
V. La de Improcedencia;
VI. La de Falta de Fundamentacion Legal;
VII. La de Plus Petitio;
VIIL De la Carga de la Prueba para la parte actora;
IX. Negativa de la Relacién de Trabajo; e
X. Inexistencia del Despido;

Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

Con fundamento en la fraccion 1, del apartado B, del ordinal 872, en relacion con articulo 871, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor,
se recepcionan las pruebas ofrecidas por los Apoderados Legales del tercero interesado, para demostrar los aspectos que precisd en su
escrito de manifestaciones, los cuales no se plasman en este proveido por encontrarse insertos en dicho documento, el cual ademas integra

este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuales son las pruebas que ofrecieron los Apoderados Legales del tercero interesado, este Juzgado

Laboral hace una relacién suscitan de ellas:

L Confesional Expresa y Espontanea. Consistente de viva voz y argumento escrito por parte de la propia parte actora;
1. Instrumental Publica de Actuaciones; y

111 Presuncional en su doble aspecto legal y humano;

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y como lo sefiala el

inciso ¢) del articulo 873-E, asi como la fraccion V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.
1. De Abarrotes La Mexicanita de la 54 S.A de C.V. -Parte Demandada-.

En términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de contestacién de demanda del Apoderado Legal
de Abarrotes La Mexicanita de la 54 S.A de C.V. -parte demandada-, al haber cumplido con los requisitos legales para su debida tramitacion

ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones hechas por el Apoderado Legal de Abarrotes La Mexicanita de la 54 S.A de C.V. -parte demandada-,
éstas no se enuncian en el presente proveido en razén de que constan en su respectivo escrito de contestacion de demanda, el cual integra

este expediente.
Se toma nota de las objeciones hechas por el Apoderado Legal de Abarrotes La Mexicanita de la 54 S.A de C.V. -parte demandada-,
mismas que no se plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en su respectivo escrito de contestacion de demanda, el cual

forma parte de este expediente laboral.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas hechas por el Apoderado Legal de Abarrotes La Mexicanita de la 54 S.A de

C.V. -parte demandada-, siendo éstas las que a continuacion se enuncian:
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1) Falsedad Civil de la Demanda;

1) Falta de accién y Derecho del hoy Actor para Demandar a mi Representado y por consiguiente para reclamarle todas y cada
una de las prestaciones e indemnizaciones que indica en su demanda, en virtud de lo anteriormente expuesto en la presente
contestacion;

1) Defecto Legal de la Demanda, que se opone en los apartados Hechos Valer y en Especial con Relacion a lo Expuesto por lo

que Toca al Pretendido Despido;

V) Inexistencia del Despido Alegado;
V) La Firma del Recibo de Finiquito y Renuncia Voluntaria y
Vi) La de Plus Petitio o Exceso de Peticidn, en virtud de que la actora carece de fundamento real o legal para reclamar al pago de

las acciones y prestaciones ejercitadas.
Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.
Con fundamento en la fraccién lll, del apartado B, del ordinal 872, en relacién con articulo 871, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor,
se recepcionan las pruebas ofrecidas por la Apoderada Legal de Abarrotes La Mexicanita de la 54 S.A de C.V. -parte demandada-, para
demostrar los aspectos que precisaron en su respectivo escrito de contestacion de demanda, los cuales no se plasman en este proveido por

encontrarse insertos en dichos documentos, los cuales integran este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuéales son las pruebas que ofrecieron las partes demandadas, este Juzgado Laboral hace una relacién
sucinta de ellas:

. Confesion. Que debera absolver la parte actora la Ciudadana Guadalupe del Rosario Garcia Torres;

. La Prueba Documental Privada. Consistente en original de una Renuncia de fecha 18 de febrero de 2022, el cual el actor firmo y
estampo su huella digital y se encuentra dirigida al demandado;

1) La ratificacién de su contenido, firma y huella a cargo del Ciudadano Severiano Gabriel Mora Lezama.

2) La pericial caligrafica, grafoscopica, grafométrica y dactiloscopica a cargo del perito que designe esta Honorable Autoridad, y quien

acreditara con los documentos respectivos su profesion y los conocimientos en la técnica a versar su dictamen.

L. Documental privada. Consistente en original del finiquito de fecha 18 de febrero de 2022, el cual el actor firmé y estamp6 su huella

digital y se encuentra dirigida al demandado;

1) La ratificacién de su contenido, firma y huella a cargo del Ciudadano Severiana Gabriel Mora Lezama.

2) La pericial caligrafica, grafoscopica, grafométrica y dactiloscépica a cargo del perito que designe esta Honorable Autoridad, y
quien acreditara con los documentos respectivos su profesion y los conocimientos en la técnica a versar su dictamen.

Iv. Documental privada. Consistente en 4 recibos de pago de némina.

1) La ratificacion de su contenido, firma y huella a cargo del Ciudadano Severiano Gabriel Mora Lezama.

2) La pericial caligrafica, grafoscopica, grafométrica y dactiloscépica a cargo del perito que designe esta Honorable Autoridad, y

quien acreditara con los documentos respectivos su profesion y los conocimientos en la técnica a versar su dictamen.

V. La Prueba Documental Privada. Consistente en original de una Renuncia del Ciudadano Rodrigo Enrique Herrera Rodriguez de
fecha 22 de febrero de 2022, el cual el actor firmé y estampé su huella digital y se encuentra dirigida al demandado;

1) La ratificacién de su contenido, firma y huella a cargo del Ciudadano Severiano Gabriel Mora Lezama.

2) La pericial caligrafica, grafoscopica, grafométrica y dactiloscépica a cargo del perito que designe esta Honorable Autoridad, y quien acre-

ditara con los documentos respectivos su profesion y los conocimientos en la técnica a versar su dictamen.

VL. Documental Publica. Consistente en una copia simple del Convenio de Conciliacion, firmado ante el Ciudadano Rodrigo Enrique

Herrera Rodriguez y la demandada;

Para efectos de su perfeccionamiento:
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1. Cotejo y compulsa y
2. La Ratificacién.

1) La ratificacion de su contenido, firma y huella a cargo del Ciudadano Severiano Gabriel Mora Lezama.

2) La pericial caligrafica, grafoscépica, grafométrica y dactiloscopica a cargo del perito que designe esta Honorable Autoridad, y quien acre-

ditara con los documentos respectivos su profesion y los conocimientos en la técnica a versar su dictamen.
VIL. Presuncionales Legales y Humanas. Que en su doble aspecto de legal y humano se desprende del expediente;
VI Instrumental de actuaciones. Consistente en el conjunto de actuaciones que integren los autos del presente expediente;

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y como lo sefiala el
inciso c) del articulo 873-E, asi como la fraccién V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

2. Del Ciudadano Tito Sorense Martinez Gutiérrez -parte demandada-.

En términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de contestacion de demanda suscrito por el
Ciudadano Guillermo Alberto Segovia Pérez, Apoderado Legal del Ciudadano Tito Sorense Martinez Gutiérrez -parte demandada, al haber

cumplido con los requisitos legales para su debida tramitacion ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones hechas por el Ciudadano Guillermo Alberto Segovia Pérez, Apoderado Legal de la parte demandada,
de su escrito de contestacion, éstas no se enuncian en el presente proveido en razon de que constan en dicho documento, el cual integra

este expediente.

Se toma nota de las objeciones hechas por el Ciudadano Guillermo Alberto Segovia Pérez, Apoderado Legal de la parte demandada,

mismas que no se plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en el escrito de contestacion.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas hechas por el Ciudadano Apoderado Legal de la -parte demandada-, siendo éstas

las que a continuacién se enuncian:

1) Falsedad civil de la Demanda;
1) Falta de accién y derecho del hoy actor para demandar a mi representado y por consiguiente para reclamarle todas y cada
una de las prestaciones que indica en su demanda, en virtud de lo anteriormente expuesto en la presente contestacion.

11)] Inexistencia de la relacién obrero patronal entre mi representado y LA hoy actora.
Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.
Con fundamento en la fraccion IlI, del apartado B, del ordinal 872, en relacién con articulo 871, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor,
se recepcionan las pruebas ofrecidas por el Ciudadano Guillermo Alberto Segovia Pérez, Apoderado Legal de la parte demandada,
para demostrar los aspectos que preciso en su escrito de demanda, los cuales no se plasman en este proveido por encontrarse insertos en

dicho documento, el cual ademas integra este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuales son las pruebas que ofrecid la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una relacion sucinta
de ellas:

1. Confesional. A cargo de la Ciudadana Guadalupe del Rosario Garcia Pérez;
2. Presunciones Legales y Humanas. En su doble aspecto legal y humano que derive de autos.
3. La Prueba Instrumental de Actuaciones. Consistente en todas y cada una de las constancias que obren en autos;

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y como lo sefala el

inciso ¢) del articulo 873-E, asi como la fraccién V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

QUINTO: Preclusion de derechos de la Reconvencion.
Se hace efectiva a Abarrotes La Mexicanita de la 54 S.A de C.V.y al ciudadano Tito Sorense Martinez Gutiérrez -partes demandadas-
, la prevencion planteada en el punto SEXTO del proveido de fecha 27 de abril de 2022 dictado por este Juzgado en la presente causa laboral,

al haber transcurrido el plazo legal concedido, y de conformidad con el punto anterior, se determina precluido dicho derecho.

SEXTO: Cumplimiento de Apercibimientos y Preclusion de Derechos.
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En razén de haber transcurrido el término legal de 15 dias habiles para que el Instituto Mexicano del Seguro Social -tercero interesado-,
manifestara lo que a su derecho conviniera en su calidad de tercero interesado, sin que hasta la presente fecha haya realizado sefialamiento

alguno respecto de lo sefialado por la parte actora en su escrito inicial de demanda; con fundamento en el sequndo péarrafo del numeral 873-

D. en relacién al ordinal 738 y el articulo 690, todos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se tienen por admitidas las peticiones de la

parte actora, salvo aquellas que sean contrarias a lo dispuesto por la Ley y se tiene por perdido el derecho de dicho tercero, de
ofrecer pruebas y de objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora.

Se dice lo anterior, en razon de que el computo de su plazo legal inicié el 10 de mayo de 2022 y finalizé el 30 de mayo de 2022, en razén de
que dicho tercero interesado fue emplazado el 09 de mayo de 2022, como se hace constar en autos, mediante oficio numero 784/21-
2022/JL-1, de fecha 27 de abril de 2022.

En ese orden de ideas, este Juzgado Laboral continua la secuela procesal del presente expediente en el entendido de que el Instituto

Mexicano del Seguro Social, no tiene interés juridico alguno en el mismo, por lo que quedara sujeto al resultado final del juicio.

SEPTIMO: Vista a la parte actora para realizar su Réplica.
En cumplimiento a lo establecido en el ordinal 873-B, en relacion con la fraccion VIl del articulo 3°. Ter, ambos de la Ley Federal del Trabajo

en vigor, corrasele traslado de las contestaciones de la demanda y sus anexos —documentos que se encuentran disponibles en el expediente

digital y se ponen a su disposicién en el local del Tribunal si asi lo estima necesario-, a la Ciudadana Guadalupe del Rosario Garcia Torres

-parte actora-, a fin de que en un plazo de 08 dias habiles siguientes al dia siquiente habil en que surta efectos la notificacion del presente

proveido, objete las pruebas de su contraparte, formule su réplica y en su caso ofrezca pruebas en relacién a dichas objeciones y réplica,

acompafando copia de traslado para cada parte.

Se le hace saber a la parte actora que en caso de no formular su réplica o de no presentarla en el plazo concedido, se le tendra por precluido
su derecho de plantearla, asi como de objetar las pruebas de su contraparte o bien de ofrecer pruebas y se continuara con el procedimiento,
de conformidad con lo sefialado en el segundo parrafo del numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

OCTAVO: Devolucién de documentos.
Con fundamento en lo dispuesto en los numerales 695 y 797 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, devuélvanse la Escritura Publica 1898

de fecha 01 de diciembre de 2020, otorgada ante la fe del Licenciado en Derecho Luis Silveira Cuevas Notario Publico nimero 08, a los
Licenciados Guillermo Alberto Segovia Pérez y Gabriel Hernan Alcocer Serrano, en su caracter de Apoderados Legales de la parte

demandada; Lo anterior, previa copia certificada y constancia de recibido que obre autos del presente expediente.

Con fundamento en el numeral 685 Bis, en relacion con el ordinal 735, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se le da vista a la parte
demandada para que, en un plazo de 03 dias habiles, contados a partir del dia en que surta efectos su notificacién de este proveido,

se apersone a las oficinas del juzgado laboral para realizar la devolucién de documentos.

NOVENO: Acumulacién.
Con fundamento en las fracciones VI y XI del articulo 72 de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado, intégrense a este expediente, los

escritos descritos en el apartado de vistos de este acuerdo, para que obren conforme a Derecho corresponda.

DECIMO: Exhortacién a Conciliar.

En términos de la Gltima parte del segundo parrafo del ordinal 873-K y del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, en
relacion al articulo 17 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor; se invita y recuerda a las partes que durante
el proceso judicial podran solicitar o informar a este Juzgado su voluntad verificar alguna alternativa de solucién de conflicto que
ambos hubiesen convenido o acordado y que se adectien mas a su ideologia de justicia, a sus derechos y finalmente a sus

necesidades, lograndose con ello también una justicia pronta, expedita y gratuita.

UNDECIMO: Proteccién de Datos Personales.

En cumplimiento con lo que establecen los numerales 16, parrafo primero y segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexi-
canos en vigor, en relacion con los articulos 1ero., 3ero. fraccién XI, 23 y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion,
asi como con los ordinales 44, 118 fraccion VIl y 123 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche;
se hace saber a los intervinientes en los procesos que se tramitan en este juzgado, que los datos personales que existan en los expedientes
y documentacién relativa al mismo, se encuentran protegidos por ser inforrhacién confidencial, por lo que para permitir el acceso a dicha
informacién o conceder esa informacion a diversas personas, se requiere que el procedimiento jurisdiccional haya causado ejecutoria, ademas
de que se debe obtener el consentimiento expreso de los titulares de estos datos, de lo contrario la informacién se considera reservada, ello
sin perjuicio de que lo determine el Comité de Transparencia.

Notifiquese y cimplase. Asi lo provee y firma la Licenciada Miriam Verenice Canul Vivas, Secretario de Instruccion Interina del Juzgado

Laboral del Poder Judicial del Estado sede Campeche. ..."
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«... Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a 06 de julio del afio 2022.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guardan los presentes autos; En consecuencia, Se provee:

UNICO: Se regulariza el procedimiento laboral.
En virtud que en el proveido de fecha 05 de julio de 2022, se presento la siguiente inconsistencia:

Dado que, por error humano, se omitié ordenar que las subsecuentes notificaciones se realicen mediante Boletin electrénico en lo

relativo con el Instituto Mexicano del Seguro Social -Tercer Interesado-, con_fundamento en el segundo parrafo del numeral 686 de la

Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena regularizar el presente procedimiento, Unicamente para subsanar el aspecto conducente,

para quedar de |a siguiente manera:

Se ordenan notificaciones por Estrados o Boletin Electrénico.

Tomando en consideracién que el Instituto Mexicano del Seguro Social, en su calidad de Tercero Interesado, no presento escrito de
contestacién en calidad de tercero interesado; en términos de la segunda parte del parrafo primero del articulo 873-A, en relacién con el
primer parrafo del numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena que la presente y subsecuentes notificaciones
del referido tercero interesado, se realicen por medio de boletin o estrados electrénicos, segin proceda conforme a la Ley Federal

del Trabajo en vigor.
No se omite sefialar que quedan firmes y valederos los puntos restantes decretados en el auto de fecha 05 de julio de 2022.

Notifiquese y cumplase. Asi lo provee y firma, La Licenciada Miriam Verenice Canul Vivas, Secretaria de Instruccion Interina del Juzgado

Laboral del Poder Judicial del Estado sede Campeche. ...”

Lo que notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter fraccion I,
745, 745-Bis y 746 de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47 de la Ley Organica del Poder Judicial

del Estado de Campeche, en vigor, para los efectos legales a que haya lugar.- DOY FE.

San Francisco de Campeche, Campeche a 07 de julio de 2022.

Licenciadg Martin Silva Calderon. A 2
Notificador y/o Actuario Adscrito al Juzgado Laboral 9 dgas
del Poder Judicial del Estado, Sede Campeche. =~ o .«



